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SPS is a service that has been working in the fashion system for more than 20 years, a craftmanship tradition handed down from
grandmother and mother of Sabrina Paola Secli, founder and CEOQ.

The 2,500-square-metre facility brings together the cutting room, the sewing and tailoring rooms, Atelier, the quality control depart-
ment, the ironing and the packaging area, two warehouses for raw materials and finished products.

The facility, employs 60 people including the pattern maker department, which has its own 8 pattern makers.

It also relies on the collaboration of 38 external facilities in the province of Lecce, for a total of about 600 units, managed by expert
technicians.

SPS stands as research laboratory for patterns developments, materials and processing, as well as a provider of pattern-making servi-
ces, prototyping services, sampling and women's ready to wear productions, couture collections on mannequins using the moulage
technique,

red carpet and bridal gowns, beachwear, off-water and home-line collections.

SPS specialises in lightweight fabrics and also produces double face fabric and lined outerwear.

SPS uses Lectra system for pattern works, and latest generation machines for embroideries, a jour Machines, amf, ascolite, pleating
maschines.
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CERTIFICATO N. SA-2232
CERTIFICATE No.

SI CERTIFICA CHE IL SISTEMA DI GESTIONE DELLA RESPONSABILITA SOCIALE DI
IT IS HEREBY CERTIFIED THAT THE SOCIAL ACCOUNTABILITY MANAGEMENT SYSTEM OF

S.P.S. MANIFATTURE S.R.L.
ZONA IND.LE TRONCO B, LOTTO 63 73040 COLLEPASSO (LE) ITALIA

NELLE SEGUENTI UNITA OPERATIVE /IN THE FOLLOWING OPERATIONAL UNITS

ZONA IND.LE TRONCO B, LOTTO 63 73040 Collepasso (LE) ITALIA

E CONFORME ALLA SPECIFICA/ IS IN COMPLIANCE WITH THE STANDARD

SA 8000:2014

PER | SEGUENTI CAMPI DI ATTIVITA / FOR THE FOLLOWING FIELD(S) OF ACTIVITIES

PROGETTAZIONE, PRODUZIONE, CONFEZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DI CAPI DI ABBIGLIAMENTO.

DESIGN, PRODUCTION AND TRADE OF CLOTH

L'USO E LA VALIDITA DEL PRESENTE CERTIFICATO £ SOGGETTO AL RISPETTO DEL PERTINENTE REGOLAMENTO DEL RINA
THE USE AND VALIDITY OF THIS CERTIFICATE ARE SUBJECT TO THE REQUIREMENTS OF THE RELEVANT RINA RULES
Prima emissione

First Issue 15.09.2023
Data scadenza Data revisione
Expiry Date 14.09.2026 Revision date 15.09.2023

Marcello Manno
Certification, Head

1 International and other the
'SABOOD process only recognize SABO0D certiicates issued by
qualified CBs granted accreditation by SAAS and do not
recognize the validity of SABOOD certifcates issued by
unaccredited organizations or organizations accredited by any

CERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM
SA 8000

Per informazioni sulla
validita del presente
certficato e per il
dettaglo delle singole
rificazioni, visiare il
sito wwi.rina.org

For information
conceming validity of
this cortificate and

Management system
ISO9001, SO 14001 and SA8000

Audit
Burberry, Givenchy, Chanel,Versace.

Taranto Management System

SAAS ACCREDITED CERTIFICATION BODY

entity other than SAAS. www.saasaccreditation.org RINA Services S.p.A.
Via Corsica 12 - 16128 Genova ltaly
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Sps manifatture e Green Seagull:
accordo per produrre alta moda

Pierpaolo SPADA

Un Jml" di produzione d'alta
moda sta per nascere nel Sa-
lento. E promette un nuove e
intenso exploit economico e
sociale, sulla scia di quello che
il territorio sta vivendo con la
rinascita del tessile, abbiglia-
mento ¢ calzaturicro all'inse-
gna del lusso. Gli imprenditori
Sabrina Paola Secli e Antonio
SergioFilogranasi sonostretti
la mano. Tra le prime impren-
ditrici del fashion nella peniso-
la salentina e anche tra le pit
innovative, fresca vincitrice
del premio "Marisa Bellissa-
rio”, lei & la fondatrice e ammi-
nistratrice di Sps Manifatture
che, a Collepasso. produce ca-
pi per aleune fra le pil fmpor-
tanti ;Erl ffe del mondo. 1 !
vece, ¢ l'indiscusso "re” del cal-
zaturiero made in Salento, da
qualche anno attivo anche nel-
la produzione di accessori ol-
tre che nel turismo (con il Co-
sta Brada Hotel): Green Sea-
gull & la holding che ammini-
strae che, nel segmento moda,
controlla tra Casarano, Alessa-
no e Shijak (Albania) Leo
Shoes, Manifatture Af e Time
10. Da oggi le due realtd im-
prenditoriali  svilupperanno
un percorso comune, perché
Green Seagull € entrata nel ca-
pitale sociale di Sps, rilevando
il 25% delle quote.
L'operazione era nell'aria
gia da qualche settimana. Do-
po la firma, ieri mattina ne &
stato dato annuncio con un co-
municato congiunto che svela
in poche righe anche le linee
generali del progetto: «Talein-
tesa - si legge - tende ad avvia-

Nella foto a destra, Antonio Filograna di Green Seagull e Sabrina Paola Secli di Sps Manifatture
Sopra, il polo della moda che intendono realizzare dopo la firma dell'intesa

re una proficua collaborazio-
ne tra le due societa allo scopo
di supportare ¢ sviluppare il
territorio salentino nell'offer-
ta delle produzioni manifattu-
riere dell'alta moda per le piir
famose griffe del lusso». In un
certo senso, l'iniziativa si pone
in controtendenza rispetto a
quelle piu attuali di cessione
parziale o totale di quote a
brand committenti (vedi il ca-
so di Golden Goose e Italian
Fashion Team) oppure a fondi
nazionalie internazionali d'in-

Accordo tra
Filograna

e Secli
Obiettivo: creare
un polo

in Salento

vestimento, quando non an-
che a piattaforme di sviluppo
commerciale e industriale
(Florence ha rilevato Barbetta
e Gianel Shoes che ¢ diventata
azionista di Eligo spa). In que-
sto caso si assiste alla defini-
zione di un'alleanza tra due
realta produttive locali, che
hanno decisa di collaborare
dopoaver resistitoalla corte di
gruppi internazionali che con-
tinuano a sondare il tessuto
per scovare nuovi potenziali
affari.

Qualcosa di simile ha fatto
di recente il gruppo di Gda di
Galatina - assorbendo Tessitu-
ra del Salento e i laboratori di
Mariella (Carmiano) e ex Bulli-
sh (Matino) -, mentre Gianel
Shoes, Barbetta Holding e Stil
hanno costituto Lgm per pro-
durre insieme calzature. Al
primo punto del programma
di collaborazione tra Sps e

Green Seagull non ¢'¢ la pro-
duzione bensi la formazione:
sarh creata un‘accademia per
la creazione di figure essenzia-
li nella filiera del lusso, divenu-
te nel Salento ormai rare in ra-
gione dell'esponenziale incre-
mento di commesse sul terri-
torio e del parallelo maneato
sviluppo/aggiornamento  di
competenze nei tempi e nelle
quantita sufficienti. Non tanto
stilisti: alle due aziende oggi
servono piuttosto prototipisti,
macchinisti, modellisti e pro-

Per Filograna
fatturato 2022

a 250 milioni
L'imprenditrice
12 milioni e lavoro
per 60 dipendenti

duct manager. E tutto work in
progress. L'idea non & quella
i aprire nuovi sitl, bensi di svi-
luppare le attivita ciascuno nei
suoi spazi attuali, La concezio-
ne di “polo
produttive”™
¢ dunque da
intendersi in
maniera este-
sa, “diffusa”,
per usare un
termine pro-
prio del setto-
re turistico.
Green Sea-
gull interagi-
raconle pro-
duzioni  di
Sps e vicever-
sa. Nell'oui-
ca di uno svi-
luppo in part-
nership, nuo-
ve commes-
s¢ potranno essere acquisite,
elevando 'impatto dell'opera-
zione anche in termini sociali:
il fine ultimo ma anche il piix
importante,

1 numeri gia esprimono le
potenzialita dell'intesa appe-
na sancita. Attualmente Filo-
grana occupa in ltalia oltre
mille dipendenti diretti ¢ tan-
tissimi sono quelli attivi in Al-
bania, applicati sulla produ-
zione di tomaie, per un fattura-
to complessivo che nel 2022
ha toccato quota 250 milioni
di euro. A Collepasso, invece,
in poco pin di ventanni, Secli
(ex dipendenti della Romano
:s{pa i Matino) ha messo in pie-

ila Sps con 60 dipendenti -
quasi tutte donne - e un fattu-
rato di 12 milioni di euro (I'an-
no scorso) al quale contribui-
sce il lavoro che la societa svi-
luppa nei 38 laboratori del suo
indotto con I'impegnoe la qua-
lith dei 1200 addetti che lo
compongono. Un nuovo capi-
tolo ha inizio. 8i parte.

£ MPRODUFIONE MAE Y ATS

CERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM
SA 8000

Green Seagull

SPS Holding

100% Made in ltaly

Sabrina Paola Secli
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Lecce cronaca

La rl]Oda a Casarano per una visita negli stabi

- Arnault, il re del lusso
nelle aziende di Filograna
dove nascono le sue Dior
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Limprenditore francese, il secondo uomo pit ricco al mondo, € stato martedi
imenti del Gruppo Green Seagull: «E stato
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Supply Chain Program “Sviluppo Filiere’
by Intesa Sanpaolo Bank

“Ecosystem Km 0”
38 small factories and specialized laboratories
around 50 km faraway from our logistic facility
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WO M E N Sostenibilita e Welfare

WOMEN VALUE COMPANY 2023
VALU E Donne e Imprese che guardano al futuro.
CUM PANY Mensione speciale per Internazionalizzazione,
Innovazione e Impegno Sociale
VIl Edizione MIGLIOR MEDIA IMPRESA ITALIANA

WELFARE AZIENDALE

FONDAZIONE
MARISA BELLISARIO Premi

Sps Manifatture, azienda salentina
tutta al femminile vince
il 35° Premio Marisa Bellisario

in collaborazione con

INTEMA [0 SNNPAOLO
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SPS MANIFATTURE SRL
ZONA INDUSTRIALETRONCO B

73040 Collepasso (LE)
PIVA: 03537330759
Tel. +39 0833 346834
Fax: +39 0833 341579

Sabrina Paola Secli

Cell: + 39 340 7656966
E-mail: sabrina.secli@spsmanifatture.it



